
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Informationen & Kontakte 

Veranstalter  Fachbereich Sozialwesen und Zentrale 
Einrichtung Weiterbildung der FH 
Potsdam 

Wissenschaftliche Prof. Dr. Gerhard Buck, 
Leitung  Fachbereich Sozialwesen der 

Fachhochschule Potsdam 

Kursleitung Dr. Karl Birkhölzer und 
Dr. Günther Lorenz 
Technologie-Netzwerk Berlin e.V. 

Seminarort Fachhochschule Potsdam 
Pappelallee 8-9, 
14469 Potsdam 

Seminarzeiten I.d.R. Freitag und Samstag 
jeweils von 10.00 – 18.00 Uhr 

Teilnehmende max. 20 Personen  

Abschluss Hochschulzertifikat:  
Regelmäßige Teilnahme an allen 
Präsenzveranstaltungen und 
Durchführung und Präsentation einer 
eigenen Projektarbeit im Rahmen des 
Abschlusskolloquiums 

Teilnahmebeitrag 1.650 € 
(Die Veranstaltungen sind von der 
Umsatzsteuer befreit) 

Ermäßigung 5 % für Absolvent(inn)en der FH 
Potsdam 

 3% bei Anmeldung bis zum 01.09.2011 

Informationsabend 31.05.2011, 18.00 Uhr (um formlose 
Anmeldung wird gebeten) 

Anmeldeschluss 23.09.2011 

Information/  Christina Thomas, Zentrale 
Projektleitung Einrichtung Weiterbildung 

T 0331 580 2440  
c.thomas@fh-potsdam.de 

Anmeldung/ Danuta Gobernatz,IFFE e.V., 
Organisation c/o Zentrale Einrichtung 

Weiterbildung  
T 0331 580 2431 
F 0331 580 2439 
gobernatz@fh-potsdam.de 

www.fh-potsdam.de/weiterbildung.html 

 
 
 
 
 
 
 
 

Lokale Soziale Ökonomie 
 
Berufsbegleitende Weiterbildung  
mit Hochschulzertifikat 
 
Fachhochschule Potsdam  in Kooperation mit  
Technologie-Netzwerk Berlin e.V.  
 
2011 – 2012 
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Die Weiterbildung 
Ziel der Weiterbildung ist es, Theorie und Praxis der Lokalen 
Sozialen Ökonomie verständlich zu vermitteln und die Teil-
nehmenden zu ermutigen, neue betriebswirtschaftliche 
Instrumentarien in ihrer eigenen Praxis anzuwenden und zu 
befördern. 
Der Kurs beruht auf einer systematischen Auswertung 
betriebspraktischer Erfahrungen aus dem In- und Ausland, 
erarbeitet von einem internationalen Team von Praktikern 
und Experten der Lokalen Sozialen Ökonomie. 
(www.Cest-transfer.de) 

Zielgruppen 
Die Weiterbildung richtet sich an PraktikerInnen und 
UnterstützerInnen von sozialen Unternehmen, BeraterInnen, 
ForscherInnen, Verantwortliche aus intermediären Organisa-
tionen und Verwaltungen, FunktionsträgerInnen aus Politik 
und Gesellschaft. 

Lokale Soziale Ökonomie 
bedeutet: Soziale Bewegungen mit sozialunternehmerischem 
Engagement, eine weltweite Bewegung ökonomischer 
Selbsthilfe, eine Vielfalt von innovativen Ansätzen und 
Initiativen, eine Antwort auf Krisenentwicklungen im System 
der Arbeit, der Ökonomie und der Gemeinwesen. 

Soziale Unternehmen 
basieren auf bürgerschaftlichem unternehmerischem 
Engagement zur Befriedigung sozialer, ökologischer und 
kultureller Bedürfnisse; sie werden initiiert, kontrolliert und 
verwaltet von Bürgern für Bürger, auf der Basis gemein-
nütziger Gewinnverwendung (not-for-private-profit) und mit 
partizipativen oder kooperativen Entscheidungsstrukturen. 

Inhalte und Aufbau der Weiterbildung 
Die gegenwärtige Krise in der Weltökonomie und insbe-
sondere der Zusammenbruch der Finanzmärkte zeigen, dass 
der soziale Zusammenhalt durch tiefgreifende Krisen in den 
Systemen der Arbeit, der Ökonomie und der Gemeinwesen 
ernsthaft gefährdet ist. Die Weiterbildung wird sich deshalb 
auseinandersetzen mit nachhaltigen Entwicklungsstrategien  

 zur Zukunft der Arbeit,  
 zur Zukunft der Ökonomie, 
 zur Gemeinwesenentwicklung und  

Gemeinwesenökonomie sowie 
 zum Aufbau und zur Entwicklung einer Sozialen  

Unternehmenskultur. 

Der berufsbegleitende Lehrgang umfasst vier Module 
mit insgesamt 160 Stunden, verteilt auf zehn i.d.R. 2-
tägigen Veranstaltungen (Freitag/Samstag) über einen 
Zeitraum von ca. 9 Monaten. Die Weiterbildung kann 
mit einem Zertifikat der FH Potsdam abgeschlossen 
werden. 

Methodik 
Das wesentliche Element der Weiterbildung ist die 
Arbeit an einem eigenen Projekt, das an den beruflichen 
Erfahrungen jeder und jedes Teilnehmenden unmittel-
bar ansetzt. Idealerweise erarbeiten die Projektgruppen 
Ergebnisse, die für jede und jeden Einzelnen eine 
Weiterentwicklung und Professionalisierung der 
alltäglichen Praxis bedeuten. 

Dozenten 
Dr. Karl Birkhölzer ist Leiter der Interdisziplinären 
Forschungsgruppe Lokale Ökonomie und Vorsitzender 
des Vorstands von Technologie-Netzwerk Berlin e.V. 

Dr. Günther Lorenz ist Forschungs- und Entwicklungs-
koordinator und Vorstandsmitglied von Technologie-
Netzwerk Berlin e.V. 

Termine (nur als Gesamtpaket zu belegen) 

   Modul 1: Zukunft der Arbeit    13.-15.10.2011 

   04.-05.11.2011 
   Modul 2: Zukunft der Ökonomie 

   16.-17.12.2011 

Modul 3: Gemeinwesenentwicklung   

                   und Gemeinwesenökonomie 

   20.-21.01.2012 

   10.-11.02.2012 

Modul 4: Aufbau und Entwicklung einer    

                  sozialen Unternehmenskultur 

   02.-03.03.2012 

   30.-31.03.2012 

   20.-21.04.2012 

   11.-12.05.2012 

   Abschlusskolloquium    08.-09.06.2012 

Fördermöglichkeiten durch  
Bildungsprämie und Bildungsscheck 
Unter bestimmten Voraussetzungen kann ein Teil der 
Weiterbildungskosten gefördert werden. Nähere Infor-
mationen sind erhältlich unter: 

www.bildungspraemie.info 

Anmeldung 

Name ......................................................................................... 

Vorname  ......................................................................................... 

Straße  ......................................................................................... 

PLZ / Ort ......................................................................................... 

Beruf / Tätigkeit.................................................................................. 

Geburtsjahr ......................................................................................... 

Telefon  ......................................................................................... 

Fax ......................................................................................... 

E-Mail ......................................................................................... 

Hiermit melde ich mich verbindlich an zum Programm 
„Lokale Soziale Ökonomie 2011-2012“. 

Die Rechnungsanschrift entspricht nicht meiner  
Postanschrift. Sie lautet: 

..................................................................................................................  

..................................................................................................................  

..................................................................................................................  

Den Teilnahmebeitrag in Höhe von 1.650 € überweise ich 
nach Erhalt der Rechnung. Die Teilnahmebedingungen habe 
ich zur Kenntnis genommen. Bitte informieren Sie sich über 
unsere Teilnahmebedingungen unter: 

www.fh-potsdam.de/teilnahmebedingungen.html 

..................................................................................................................  
Ort 

..................................................................................................................  
Datum 

..................................................................................................................  
Unterschrift 

http://www.cest-transfer.de/

